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Valberedningens forslag till beslut infor arsstimman 2026 och
motiverat yttrande

Om valberedningen

Valberedningen for Stendorren Fastigheter AB (publ) (i fortsdttningen “Bolaget” eller
”Stenddrren”) har konstituerats i enlighet med av arsstimman 2025 faststéllda principer och bestar
infor drsstimman 2026 av foljande ledamdoter:

o James Golunski, utsedd av Stendorren Real Estate AB, i fortséattningen "EQT”;
e  Oscar Christensson, utsedd av Altira AB; och
e Patrik Jonsson, utsedd av SEB Investment Management AB.

Valberedningen har utsett James Golunski till valberedningens ordférande. Stenddrrens
styrelseordforande Andreas Philipson 4r adjungerad medlem av valberedningen.

De aktiedgare som foretrids av EQT, Altira AB och SEB Investment Management AB
representerade tillsammans cirka 77 procent av rosterna i Bolaget per den 31 mars 2026. EQT
representerade ensamt cirka 55 procent av rosterna i Bolaget per nimnda datum.

Enligt svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”) ska valberedningen bereda drsstimmans beslut i
val och arvodesfragor. Vidare ska valberedningen, i forekommande fall, foresla justerade principer
for utseende av nistkommande valberedning. Valberedningens ledamoéter ska alltid tillvarata
samtliga aktiedgares intresse och inte obehdrigen rdja vad som forekommit i valberedningsarbetet.
En valberedningsledamot ska innan uppdraget accepteras noga Overvdga huruvida en
intressekonflikt eller andra omsténdigheter foreligger, som gor det oldmpligt att medverka i
valberedning.

Valberedningens forslag till beslut infor aArsstimman 2026

Valberedningen for Stendorren foreslér foljande att gélla intill slutet av nésta arsstimma (beslut vid
arsstimman 2025 inom parentes).

Val av ordforande vid arsstimman (punkt 2)
Valberedningen foreslar att styrelseordféranden Andreas Philipson utses till ordférande vid
stimman.

Beslut om antalet styrelseledamoter (punkt 10a)
Valberedningen foreslér att styrelsen ska besté av sex (6) ledaméter.

Beslut om antalet revisorer och revisorssuppleanter (punkt 10b)
Valberedningen foreslér att Bolaget ska ha en revisor som ska vara ett registrerat revisionsbolag.

Beslut om arvode it styrelsen (punkt 11a)

Valberedningen foreslar att styrelseordforanden ska erhalla 570 000 (540 000) kronor och Gvriga
ledamoter ska erhalla 285 000 (270 000) kronor vardera i styrelsearvode, att ordféranden i
revisionsutskottet ska erhalla 95 000 (90 000) kronor och dvriga ledamoter i revisionsutskottet ska
erhalla 37 000 (35 000) kronor vardera, samt att ordféranden i ersattningsutskottet ska erhilla
63 000 (60 000) kronor och ovriga ledamoter i erséttningsutskottet ska erhalla 21 000 (20 000)
kronor vardera, for tiden intill slutet av nésta arsstimma.
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De foreslagna ledamoterna Tom Livelli och Joakim Rubin, som ér anstillda av EQT, samt Lamia
Youseff, som &r konsult at EQT, har samtliga meddelat bolaget att de, om arsstimman beslutar i
enlighet med valberedningens forslag att vilja dem till styrelseledamdter, kommer avsta arvode
fran Stenddrren for sitt styrelsearbete for tiden fram till slutet av nésta arsstdimma.

Beslut om arvode it revisor (punkt 11b)
Valberedningen foreslér att arvode till revisorn ska utgé enligt godkénd 16pande rakning.

Val av styrelseledamaoter och styrelseordférande (punkt 12)

Valberedningen foreslar omval av Helena Levander, Tom Livelli, Carl Mork, Andreas Philipson
och Joakim Rubin samt nyval av Lamia Youseff som styrelseledamédter och omval av Andreas
Philipson som styrelseordférande, for tiden intill slutet av nésta &rsstimma.

Dr. Lamia Youseff dr amerikansk-egyptisk medborgare, fodd 1980. Dr. Lamia Youseff har en
Master of Science i Management frén Stanford Graduate School of Business samt en
doktorsexamen och en M.Sc. i Datavetenskap frén University of California, Santa Barbara. Hon
har dven bedrivit postdoktoral forskning vid MIT Computer Science & Artificial Intelligence
Laboratory (CSAIL).

Dr. Lamia Youseff &r en ledande profil inom Al och molnstrategi, med djup expertis inom skalning
av Al-plattformar, rddgivning kring Al-/molnrelaterad due diligence samt framtagande av tekniska
fardplaner som skapar foretagsvirde. Dr. Lamia Youseff har flera decenniers erfarenhet fran
globala teknikforetag och forskningsinstitutioner.

Dr. Lamia Youseff innehar flera nyckelpositioner. Hon &r grundare och VD for JC12.ai, ett
internationellt radgivningsforetag specialiserat pa Al-strategi och teknisk due diligence for private
equity-fonder, riskkapitalbolag och globala foretag. Hon ar dven géstforeldsare och gastforskare
vid Stanford University samt anknuten forskare vid MIT CSAIL.

Dr. Lamia Youseff har tidigare haft betydande ledande befattningar vid Apple, Google, Microsoft
och Meta, dér hon ansvarade for att utveckla, skala och leda avancerade Al- och molnplattformar.

Sedan 2024 ar Dr. Lamia Youseff ledamot i styrelsen for Stanford Graduate School of Business
Alumni Association, ddr hon bidrar till den strategiska utvecklingen av skolans globala verksamhet.
Hon har i 6vrigt inga visentliga styrelseuppdrag.

Varken Lamia Youseff eller ndgon till henne nérstdende dger for nirvarande aktier eller andra
finansiella instrument i Stenddrren.

En presentation av samtliga personer som valberedningen foreslagit for val till styrelsen finns pé
Bolagets hemsida, www.stendorren.se.

Val av revisorer och revisorssuppleanter (punkt 13)

Valberedningen foreslar omval av det registrerade revisionsbolaget BDO Malardalen AB, i enlighet
med revisionsutskottets rekommendation, for tiden intill slutet av nédsta arsstimma. BDO
Mailardalen AB har meddelat att Johan Pharmanson kommer utses till huvudansvarig for revisionen
for det fall arsstimman beslutar i enlighet med valberedningens forslag.
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Valberedningens motiverade yttrande betriffande val av styrelse och
redogorelse for valberedningens arbete, inklusive tillimpningen av
mangfaldspolicy

Valberedningens arbete infor arsstimman 2026

Valberedningen har héllit fyra protokollférda mdten infor arsstimman 2026 och dérutdver haft
kontakt ett flertal gdnger per mejl och telefon. Samtliga valberedningsledaméter har noga Svervégt
om en intressekonflikt eller andra omsténdigheter foreligger, som gor det olémpligt att medverka i
valberedning.

Valberedningen har tagit del av resultatet frén den styrelseutvirdering som genomforts avseende
styrelsearbetet 2025. Vidare har valberedningen haft enskilda samtal med nuvarande
styrelseledamoéter och intervjuat potentiella nya styrelseledaméter.

Noteras att Andreas Philipson, adjungerad medlem av valberedningen, inte deltagit i de enskilda
mdten som héllits med nuvarande styrelseledamoter. Han har inte heller deltagit 1 beredningen av
forslagen till arvoden for styrelsen och utskottsarbeten.

Aktiedgare har haft mgjlighet att 1dmna forslag till valberedningen enligt instruktioner pa Bolagets
hemsida. Det har inte inkommit négot forslag till valberedningen fran aktiedgare.

Valberedningens motiverade yttrande

Det har varit centralt for valberedningen att den foreslagna styrelsen ska ha en mangsidighet och
bredd avseende utbildning, erfarenheter, kompetenser och bakgrund for sikerstidllande av att
styrelsens sammansattning uppfyller de krav som kommer att stéllas pa styrelsen beaktat dess
verksamhet, utvecklingsskede och Ovriga forhallanden. Valberedningen har diskuterat Bolagets
behov och anser att det dr véisentligt att styrelsen har en gedigen kunskap och erfarenhet inom for
Bolaget visentliga omraden sésom fastighetsutveckling, fastighetsforvaltning, transaktioner,
finansieringsfragor, bolagsstyrningsfragor, styrelsearbete i en noterad miljo och relevanta
héllbarhetsfragor. Valberedningen har vidare beaktat den Okande betydelsen av datadrivna
processer inom fastighetssektorn och identifierat en 6nskan om forstarkt kompetens inom Al och
digitalisering. Det har &dven betonats att styrelsen bor bibehalla sin, i jamforelse med styrelserna i
andra svenska fastighetsbolag, internationella prégel och dédrmed fortsatt snabbt kan fanga upp
trender pa andra marknader.

Det noterades att Roniek Bannink inte kommer att stélla upp for omval vid arsstimman 2026.

Det ér valberedningens uppfattning att den nuvarande styrelsen fungerar vél och att samarbetet och
styrningen av ledningen ar d&ndamaélsenlig. Valberedningen bedomer att Lamia Youseff, med sin
gedigna erfarenhet av Al och avancerad teknikutveckling, skulle utgora ett mycket positivt tillskott
till styrelsen. Valberedningen har dérfor beslutat att foresla Lamia Y ouseff som ny styrelseledamot.

Sammantaget bedomer valberedningen att de foreslagna styrelseledaméterna tillsammans har en
bredd och kompetens som vél svarar upp mot de krav som stélls. Valberedningen bedomer dven att
det varit &ndamélsenligt med en styrelse bestdende av sex ledamdter och har darfor foreslagit att
styrelsen dven fortsittningsvis ska bestd av sex ledamdéter.
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Valberedningen har som maéangfaldspolicy tillimpat regel 4.1 i Koden vid framtagande av sitt
forslag till val av styrelseledaméter. En jamn konsfordelning har efterstrévats. Andelen kvinnor i
den foreslagna styrelsen uppgér till tva av sex.

Valberedningen har beddmt styrelseledaméternas oberoende enligt nedanstdende och kan
konstatera att forslaget uppfyller Kodens krav pé oberoende.

Styrelseledamot Oberoende i forhallande till Oberoende i forhillande till
Bolaget och ledningen storre fgare

Andreas Philipson (ordférande) Ja Ja

Helena Levander Ja Ja

Tom Livelli Ja Nej

Carl Mork Ja Nej

Joakim Rubin Ja Nej

Lamia Youseff Ja Nej

Valberedningen anser att det dr viktigt att styrelsens arvode ér konkurrenskraftigt s att Bolaget kan
bibehélla och attrahera styrelseledaméter som svarar mot de krav som stdlls. Vidare ska
arvodesnivéerna spegla den arbetsinsats och ansvar som rollen kraver.

Valberedningen har Overvigt de nuvarande arvodesnivderna och bedomer att de éar
marknadsméssiga. Valberedningen har bedomt att en generell hdjning av arvodesniverna om
5 procent dr motiverad.

De foreslagna ledamoterna Tom Livelli och Joakim Rubin, som é&r anstillda av EQT, samt Lamia
Youseff, som &r konsult at EQT, har samtliga meddelat bolaget att de, om arsstimman beslutar i
enlighet med valberedningens forslag att vilja dem till styrelseledamdter, kommer avsta arvode
fran Stenddrren fOr sitt styrelsearbete for tiden fram till slutet av nésta arsstdimma.

Slutligen har valberedningen funnit att Bolagets géllande principer for utseende av valberedning
infor arsstimmor ar &ndamalsenliga och ska fortsétta att gélla oférdndrade, varfor ndgon justering
av dessa inte foreslés.

Valberedningen for Stendorren Fastigheter AB (publ)
April 2026



